
ARRÊTÉ N° 01620251001854

Le (la) président(e) du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L.311-2,
L.313-4, L.327-7, L.452-24, L.452-35 et L.452-36,

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRÊTE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories A,B et C sont
arrêtées conformément au document ci-annexé qui comporte 56 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrêté est adressée à Monsieur le préfet de Charente

Transmis
Au représentant de l'Etat

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait à ANGOULEME le 1 octobre 2025

Madame Sylviane BUTON
Vice-Présidente du CDG 16

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Charente
30 RUE DENIS PAPIN CS 12213 16022 ANGOULEME CEDEX - Tel : 0545697002 - cdg16@cdg16.fr Page 1/5
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N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

V016250403000625001
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Chef(fe) d'équipe espaces
verts et voirie

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 COMMUNE NOUVELLE DE

ROUILLAC 16170 Rouillac 03/04/2025 01/12/
2025

services
techniques

V016250410001252001 Adjoint technique
UN AGENT (H/F)

POLYVALENT D'ENTRETIEN
EN MILIEU SCOLAIRE

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

COMMUNE DE ST YRIEIX
SUR CHTE 16710 SAINT
YRIEIX SUR CHARENTE

17/09/2025 01/10/
2025

Vie Educative
Territoriale

V016250428001295001 Agent de
maîtrise Second de cuisine (F/H)

Poste vacant suite à une
mobilité interne au sein de

la collectivité
35h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LA CHARENTE 16917
Angouleme cedex 9

26/09/2025 01/10/
2025

Collège Maurice
Genevoix à
Châteauneuf-
sur-Charente

V016250512001162001
Adjoint technique
des
établissements
d'enseignement

Agent polyvalent ( F/H)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LA CHARENTE 16917
Angouleme cedex 9

17/09/2025 20/09/
2025

Collège Pierre
Bodet à
Angoulême

V016250605000894001 Adjoint
administratif

UN AGENT EN CHARGE (H/
F) DE L'URBANISME ET DE

L'ACCUEIL DU PUBLIC
Poste vacant suite à une

disponibilité 35h00
COMMUNE DE ST YRIEIX
SUR CHTE 16710 SAINT
YRIEIX SUR CHARENTE

17/09/2025 01/10/
2025

Vie Citoyenne et
Solidarité

V016250630000040001
Adjoint technique
principal de
2ème classe

Plombier(e)
Poste vacant suite à une

radiation des cadres
(retraite, démission,...)

35h00 COMMUNE D'ANGOULEME
16022 Angouleme cedex 15/09/2025 01/10/

2025
Direction
bâtiments
logistique

V016250701000315001 Brigadier-chef
principal Policier.e municipal.e Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00
COMMUNE DE LA
COURONNE 16400 La
couronne

18/09/2025 15/12/
2025

V016250715001926001 Attaché Conseiller en insertion
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00
CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LA CHARENTE 16917
Angouleme cedex 9

18/09/2025 01/10/
2025

Parcours et
accès direct à
l'emploi

V016250806000434001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Instructeur/Instructrice ADS
(Application du Droit des

Sols)

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

CDC LA ROCHEFOUCAULD -
PORTE DU PERIGORD 16220
Montbron

23/09/2025 01/10/
2025

V016250915001165001 Adjoint technique Agent polyvalent

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé maternité,
CITIS...)

20h35 COMMUNE DE MONTBRON
16220 MONTBRON 22/09/2025 15/09/

2025 TECHNIQUE

V016250916000379001
Emploi
contractuel de
cat. A

Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00

CAMPUS DES VALOIS -
CHARENTE 16400 LA
COURONNE

16/09/2025 01/11/
2025

V016250916000509001 Adjoint
administratif Adjoint administratif -

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
35h00

COMMUNE D ASNIERES SUR
NOUERE 16290 ASNIERES
SUR NOUERE

25/09/2025 01/10/
2025

accueil-
urbanisme - etat
civil

V016250916000774001
Emploi
contractuel de
cat. A

Médecin généraliste
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 COMMUNE DE COGNAC
16100 COGNAC 16/09/2025 01/01/

2026 Centre de Santé

V016250916001026001 Adjoint technique Agent d'entretien des
bâtiments et de la voirie

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
22h25 COMMUNE DE LINARS 16730

LINARS 16/09/2025 01/11/
2025

Services
Techniques

V016250916001056001 Rédacteur Gestionnaire Comptabilité /
RH

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 COMMUNE DE LINARS 16730

LINARS 16/09/2025 01/11/
2025 Administratif

V016250916001156001
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Cuisinier (h/f)
Poste créé suite à un

changement de temps de
travail

30h00
COMMUNE DE GENAC-
BIGNAC 16170 GENAC-
BIGNAC

16/09/2025 01/10/
2025
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V016250916001221001
Auxiliaire de
puériculture de
classe normale

AUXILIAIRE DE
PUERICULTURE

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00 CDC COEUR DE CHARENTE

16560 Tourriers 16/09/2025 04/01/
2026

V016250917000785001 Adjoint technique
agent polyvalent de

restauration et d'entretien
des locaux

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
32h00 SIVOS DE MOULIDARS-

VIBRAC 16290 MOULIDARS 17/09/2025 01/10/
2025

école de
moulidars

V016250917000797001 Rédacteur
UN (E) GESTIONNAIRE
ACHATS ET MARCHES

PUBLICS H/F
Poste créé lors d'une

promotion interne 35h00
COMMUNE DE ST YRIEIX
SUR CHTE 16710 SAINT
YRIEIX SUR CHARENTE

17/09/2025 01/10/
2025

Direction
ressources

V016250917000809001 Animateur Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00

COMMUNE DE ST YRIEIX
SUR CHTE 16710 SAINT
YRIEIX SUR CHARENTE

17/09/2025 01/10/
2025

Vie Educative
Territoriale

V016250917000872001 Adjoint technique
1 AGENT (H/F) DE

MAINTENANCE DES
BATIMENTS

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

COMMUNE DE ST YRIEIX
SUR CHTE 16710 SAINT
YRIEIX SUR CHARENTE

17/09/2025 01/10/
2025 cadre de vie

V016250918000791001 Adjoint technique Agent d'entretien des espaces
verts (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

COMMUNE DE LA
ROCHEFOUCAULD-EN-
ANGOUMOIS 16110 LA
ROCHEFOUCAULD-EN-
ANGOUMOIS

18/09/2025 01/11/
2025

Services
Techniques

V016250918000954001
Adjoint technique
principal de 1ère
classe

Agents polyvalents
d'exploitation du centre de

stockage et de traitement de
VALOPARC (Sainte Sévère)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
35h00 CALITOM (service public des

déchets) 16600 Mornac 18/09/2025 01/11/
2025

V016250919000743001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

26h30 SIMO DE MONS-ORADOUR
16140 MONS 19/09/2025 01/12/

2025 Technique

V016250919000795001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

05h00 COMMUNE DE MONS 16140
MONS 19/09/2025 01/12/

2025 Technique

V016250919000873001 Aide-soignant de
classe supérieure Aide-soignant

Poste vacant suite à un
détachement (> 6 mois) ou
à une intégration directe

35h00
CCAS FOYER RESIDENCE DE
BAIGNES 16360 BAIGNES
SAINTE RADEGONDE

19/09/2025 01/10/
2025 Soins

V016250922000462001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
03h30 COMMUNE DE ROUGNAC

16320 ROUGNAC 22/09/2025 23/09/
2025 Technique

V016250922001201001
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

ADJOINT ADMINISTRATIF
PRINCIPAL DE 1 ERE

CLASSE

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
17h50 COMMUNE DE LONGRE

16240 LONGRE 22/09/2025 01/10/
2025 ADMINISTRATIF

V016250923000352001 Adjoint technique ATSEM (h/f) Poste vacant suite à une
disponibilité 33h00 CDC LAVALETTE TUDE

DRONNE 16190 Montmoreau 23/09/2025 07/10/
2025

V016250923000374001 Adjoint
d'animation ATSEM (h/f) Poste vacant suite à une

disponibilité 31h30 CDC LAVALETTE TUDE
DRONNE 16190 Montmoreau 23/09/2025 01/10/

2025

V016250923000417001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
20h00 COMMUNE DE CHASSORS

16200 CHASSORS 23/09/2025 08/10/
2025

V016250924000068001 Technicien Thermicien maintenance
patrimoine

Poste vacant suite à une
mutation vers autre

collectivité
35h00

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU
GRAND ANGOULEME 16023
Angouleme

24/09/2025 01/12/
2025 patrimoine

Arrêté n° 01620251001854

Page 3/5

AR Prefecture

016-281600130-20251001-AR2025_170-AR
Reçu le 01/10/2025



N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

V016250924000476001 Infirmier en
soins généraux Infirmière en crèche

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

35h00
SIVU ENFANCE ET
JEUNESSE 16340 L'isle
d'espagnac

24/09/2025 17/11/
2025 MPE

V016250924000554001 Agent social Assistante acceuil petite
enfance

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

SIVU ENFANCE ET
JEUNESSE 16340 L'isle
d'espagnac

24/09/2025 01/01/
2026 MPE

V016250924000602001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
20h00

SIVU ENFANCE ET
JEUNESSE 16340 L'isle
d'espagnac

24/09/2025 01/01/
2026 TECHNIQUE

V016250924000664001 Adjoint
d'animation Adjoint d'animation Poste créé suite à un

nouveau besoin 15h00
SIVU ENFANCE ET
JEUNESSE 16340 L'isle
d'espagnac

24/09/2025 01/01/
2026 ALE

V016250924000718001 Opérateur
qualifié des APS Surveillant Aquatique

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU
GRAND ANGOULEME 16023
Angouleme

24/09/2025 01/11/
2025 sports

V016250924001242001
Adjoint adm.
principal de
2ème classe

Secrétaire général de mairie
(h/f)

Poste créé suite à une
réorganisation du service
ou transfert de personnel

08h00 COMMUNE DE COULONGES
16330 COULONGES 24/09/2025 05/01/

2026 administratif

V016250925000254001 ATSEM principal
de 1ère classe ATSEM (h/f)

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
28h16 COMMUNE DE JARNAC

16200 JARNAC 25/09/2025 01/10/
2025 EDUCATION

V016250925000444001

Assistant
d'enseignement
artistique
principal de
2ème classe

Enseignant artistique
Saxophone

Poste vacant suite à une fin
de contrat sur emploi

permanent
20h00

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DE LA CHARENTE 16917
Angouleme cedex 9

25/09/2025 11/10/
2025

Ecole
départementale
de musique

V016250925001381001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
29h00 COMMUNE DE DIGNAC

16410 Dignac 25/09/2025 01/10/
2025

V016250926000675001
Adjoint technique
principal de
2ème classe

Agent(e) de maintenance
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00 CCAS D'ANGOULEME 16025
Angouleme 26/09/2025 01/11/

2025

Résidence
Autonomie
Moulin des
Dames

V016250926001350001 Technicien TECHNICIEN ENERGIE
Poste vacant suite à une fin

de contrat sur emploi
permanent

35h00
COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU
GRAND ANGOULEME 16023
Angouleme

26/09/2025 15/11/
2025 ENERGIE

V016250929000279001 Adjoint technique Agent polyvalent de
maintenance des bâtiments

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

Commune Nouvelle Terres-de-
Haute-Charente 16270 Terres-
de-Haute-Charente

29/09/2025 15/10/
2025

Services
techniques

V016250929000304001 Adjoint technique Agent d'entretien polyvalent
des espaces verts

Poste créé suite à un
nouveau besoin 35h00

Commune Nouvelle Terres-de-
Haute-Charente 16270 Terres-
de-Haute-Charente

29/09/2025 15/10/
2025 Espaces verts

V016250929001246001
Adjoint technique
principal de
2ème classe

agent de gestion des milieux
aquatique

Poste vacant suite à une
disponibilité 35h00 SMABACAB 16140 Saint

fraigne 29/09/2025 16/12/
2025

V016250929001551001 ATSEM principal
de 2ème classe ATSEM (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
32h00 COMMUNE DE PUYMOYEN

16400 PUYMOYEN 29/09/2025 01/11/
2025 scolaire

Arrêté n° 01620251001854

Page 4/5

AR Prefecture

016-281600130-20251001-AR2025_170-AR
Reçu le 01/10/2025



N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif
Temps

de
travail

Collectivité Date de
transmission

Poste à
pourvoir

le
Service

V016250929001620001 Adjoint
administratif

Assistant(e) Ressources
Humaines

Poste vacant
temporairement suite à
autres congés (congé

ordinaire, congé maternité,
CITIS...)

35h00
COMMUNE DE L'ISLE
D'ESPAGNAC 16340 L'Isle
d'Espagnac

30/09/2025 17/11/
2025 RH

V016250930000195001 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
35h00 CDC COEUR DE CHARENTE

16560 Tourriers 30/09/2025 01/10/
2025

SERVICE POLE
ENFANCE

V016250930000195002 Adjoint
d'animation

Animateur enfance - jeunesse
(h/f)

Poste créé suite à un
changement de temps de

travail
35h00 CDC COEUR DE CHARENTE

16560 Tourriers 30/09/2025 01/10/
2025

SERVICE POLE
ENFANCE

V016250930000542001 Adjoint technique
Agent périscolaire-

restauration scolaire-
entretien locaux communaux

(h/f)

Poste créé suite à un
nouveau besoin 20h00 COMMUNE NOUVELLE DE

ROUILLAC 16170 Rouillac 30/09/2025 01/10/
2025 Pôle scolaire

V016250930000637001 Rédacteur Responsable RH et du service
à la population

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00 COMMUNE DE CONFOLENS

16500 Confolens 30/09/2025 01/10/
2025

Ressources
humaines

V016250930000965001 Adjoint technique
Agent des interventions
techniques polyvalent en

milieu rural (h/f)

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
03h00 COMMUNE DE YVIERS 16210

YVIERS 30/09/2025 05/01/
2026 TECHNIQUE

V016250930001529001 Psychologue
hors-classe Psychomotricien

Poste vacant suite à une
radiation des cadres

(retraite, démission,...)
35h00

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU
GRAND ANGOULEME 16023
Angouleme

30/09/2025 01/12/
2025

Enfance
Jeunesse

V016250930001539001 Rédacteur Responsable de gestion
comptable (h/f)

Poste créé lors d'une
promotion interne 35h00

CDC LA ROCHEFOUCAULD -
PORTE DU PERIGORD 16220
Montbron

30/09/2025 01/11/
2025

Comptabilité
Gestion
Budgétaire

V016250930001564001 Adjoint
administratif ADJOINT ADMINISTRATIF Poste créé suite à un

nouveau besoin 35h00 CDC COEUR DE CHARENTE
16560 Tourriers 30/09/2025 14/10/

2025
SERVICE
URBANISME
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ARRÊTÉ D'ANNULATION N° AN01620251001855

Le (la) président(e) du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L.311-2,
L.313-4, L.327-7, L.452-24, L.452-35 et L.452-36,

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRÊTE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories A,B et C sont
arrêtées conformément au document ci-annexé qui comporte 8 déclarations
annulées.

Article 2 :
Ampliation du présent arrêté est adressée à Monsieur le préfet de Charente

Transmis
Au représentant de l'Etat

La description des postes à pourvoir est consultable sur le site http://www.emploi-
territorial.fr rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait à ANGOULEME le 1 octobre 2025

Madame Sylviane BUTON
Vice-Présidente du CDG 16

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Charente
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Service

V016220400622616001 Adjoint technique
Agent des interventions

techniques polyvalent en milieu
rural (h/f)

Annulation du
recrutement 07h00 COMMUNE DE MONTBRON 16220

MONTBRON
01/05/
2022 01620220601676

Agent
d'entretien
bâtiments

V016240501380794001 Adjoint
administratif

Gestionnaire des instances et
conseiller statutaire

Annulation du
recrutement 35h00

CENTRE DE GESTION DE LA FPT
DE LA CHARENTE 16022 Angouleme
cedex

09/10/
2024 01620240603147

Pôle gestion des
ressources
humaines

V016250505000906001
Adjoint adm.
principal de 1ère
classe

Responsable administratif
polyvalent (h/f)

Absence de
candidature

adaptée
35h00 COMMUNE DE MERPINS 16100

MERPINS
12/05/
2025 01620250516683

V016250520000312001 Technicien Thermicien Jury
infructueux 35h00

COMMUNAUTE
D'AGGLOMERATION DU GRAND
ANGOULEME 16023 Angouleme

01/08/
2025 01620250602937 maintenance du

patrimoine

V016250724000796001 Attaché Chargé.e de mission petite ville
de demain (h/f)

Annulation du
recrutement 35h00 COMMUNE DE RUFFEC 16700

RUFFEC
01/09/
2025 01620250801924 PVD

V016250801403901001 Animateur 2 Animateurs jeunesse
Recrutement
sur un autre

grade
35h00 GRAND COGNAC COMMUNAUTE

D'AGGLOMERATION 16100 Cognac
10/10/
2025 01620250818148

V016250827000846001
Adjoint technique
principal de 2ème
classe

Agent périscolaire-restauration
scolaire-entretien locaux

communaux (h/f)

Recrutement
sur un autre

grade
20h00 COMMUNE NOUVELLE DE

ROUILLAC 16170 Rouillac
01/10/
2025 01620250901354 Pôle scolaire

V016250902000552001 Adjoint technique Agent d'entretien des espaces
verts (h/f)

Annulation du
recrutement 24h00 COMMUNE DE POURSAC 16700

POURSAC
01/10/
2025 01620250916625 technique

Arrêté d'annulation n° AN01620251001855
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