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Demande de révision
auprès de l’autorité

territoriale

Saisine de la CAP ou de
la CCP par l’agent*

Décision définitive de
l’autorité territoriale

dans les 2 mois à
compter de la

demande

Décision explicite de rejet Décision implicite de rejet

Avis de la CAP ou de la
CCP 

La procédure de révision de l’entretien professionnel
dans la fonction publique territoriale

15 jours francs maximum

Notification du compte-
rendu à l’agent

1 mois maximum

dans les 2 mois à
compter de la

demande

2 mois après la
demande

*l’agent informe l’autorité territoriale de la saisine de l’instance

CAP: commission administrative paritaire
CCP: commission consultative paritaire

REFUS DE REVISION

REFUS DE REVISION

ACCEPTATION DE REVISION
Notification du compte-

rendu à l’agent
Versement au dossier

individuel
Transmission du compte-

rendu au CDG

La procédure de révision du com
pte-rendu de l’entretien professionnel suspend les délais de recours gracieux et contentieux

Notification du compte-rendu à l’agent
Versement au dossier individuel
Transmission du compte-rendu au CDG
Ouverture des délais de recours gracieux et/ou
contentieux

15 jours maximum à compter de 
la réception de la demande

15 jours 
maximum


