AR Prefecture

016-281600130-20240115-AR2024 45-AR
Regu le 15/01/2024

ARRETE N° 01620240115951
AR2024-45

Le (la) président(e) du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles 1..311-2,
1..313-4, 1..327-7, L.452-24, 1..452-35 et 1..452-36,

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRETE

Article 1 :
Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 44 déclarations.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressée a Madame la préféete de Charente

Transmis
Au représentant de 1'Etat

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site
rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait 8 ANGOULEME le 15 janvier 2024

N

Madame Sylviane BUTON
Vice-Présidente du CDG 16

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture
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Arrété n® 01620240115951

Temps Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité Date de pourvoir Service
transmission
travail le
CONSEIL DEPARTEMENTAL Direction de la
V016230501046789001 |Puéricultrice 2 Puéricultrices (H/F) Nouveau projet 35h00 |DE LA CHARENTE 16917 11/01/2024 | 220927 |prévention
Angouleme cedex 9 médico-sociale
CONSEIL DEPARTEMENTAL Direction de la
V016230501046789002 | Puéricultrice 2 Puéricultrices (H/F) Nouveau projet 35400 | DE LA CHARENTE 16917 11/0172024 | 22192/ |prgvention
Angouleme cedex 9 médico-sociale
Adjomnt technique Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL 09/01/ Collgge Le Petit
V016230901198138001 | principal 2eme cl. Agent polyvalent (H/F) [ mobilité interne au sein de la | 35h00 |DE LA CHARENTE 16917 09/01/2024 2024 Mairat a
des étab. d’enseign. collectivité Angouleme cedex 9 Montemboeuf
' Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL .
V016231001216786001 |Adjoint administratif| "2 %E:géoiga:ftcéus Ul nobilité interne au sein de la | 35h00 |DE LA CHARENTE 16917 03/01/2024 0230’31’ Szggérfﬁ“at
collectivité Angouleme cedex 9 g
I Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL Centre Routier
V016231001219357001 |Adjoint technique | AGERES FeXPlOItation | 1 5pyg interne au sein dela | 35h00 [DE LA CHARENTE 16917 05/01/2024 Ozaégi’ Départemental
collectivité Angouleme cedex 9 de Confolens
' . . CONSEIL DEPARTEMENTAL Centre Routier
V016231001219918001 | Adjoint technique | A9°RGe d'exploltation | - Poste vacant sulte dune | 351,00 | 1A CHARENTE 16917 os/1/2024 | %19 | pepartemental
P Angouleme cedex 9 de Confolens
Adjoint technique Poste vacant suite & une CONSEIL DEPARTEMENTAL 08/01/ g‘)“tégi jouis
V016231001224595001 |des établissements | Agent polyvalent (F/H) [ mobilité interne au sein de la | 35h00 [DE LA CHARENTE 16917 08/01/2024 asteu .
d’enseignement collectivité Angouleme cedex 9 2024 ggﬁﬁ:gfgﬂ'sup
Chargé-e de o CONSEIL DEPARTEMENTAL . .
V016231001230911001 |Rédacteur recrutements Poste créé suite & unnouveau | 35h4g |E 1A CHARENTE 16917 08/01/2024 | 12/02/ |Emploi, effectifs
transverse besoin Angouleme cedex 9 2024 et formation
Educateur de jeunes| Référent(e) petite . COMMUNE DE COGNAC 02/01/ |Péle Education
V016231101242988001 | e enfance - parentalité Nouveau projet 35h00 | 15100 COGNAC 03/1172023 | 5054 |Jeunesse
Agent des interventions : COMMUNE DE SAINT
V016231201304684001 |Adjoint technique | techniques polyvalent | FOSte créé suite aunnouveau | 3514 [ CYBARDEAUX 16170 SAINT | 23/12/2023 | M9V |iohnique
en milieu rural (h/f) besoin CYBARDEAUX 2024
Adjoint technique : Commune Nouvelle Terres- .
V016231201308346001 | principal de 2éme agentdeservice |, POSIeCréGsulledun 139000 |de-Haute-Charento 16270 | 02/01/2024 | (/9% |cantine centrale
classe changement de temps de travail Terres-de-Haute-Charente 2024 |et portage repas
. Commune Nouvelle Terres- .
V016231201308367001 |Adjoint technique |  Agent de services Poste gréé sufteaun | 3410 |de-Haute-Charente 16270 o2/01/2024 | ULO1 |service
changement de temps de travail 2024 |technique
Terres-de-Haute-Charente
L Poste créé suite & une COMMUNE DE GOND
V016240101309805001 | Brigadier-chef Policier municipal (W/f) | réorganisation du service ou | 3500 |[PONTOUVRE 16160 Gond 02/01/2024 | OL/04
principal transfert de personnel pontouvre 2024
P s it Poste créé lors d'une promation CDC VAL DE CHARENTE 03/01/ |AFFAIRES
V016240101310324001|Agent de maitrise Cuisinier interne 35h00 16700 Ruffec 03/01/2024 2024 |SCOLAIRES
X e s CIAS LAVALETTE TUDE ET
Médecin de 1ére MEDECIN Poste vacant suite & une fin de 10/01/ .
V016240101310351001 classe COORDONNATEUR contrat sur emploi permanent 17050 ﬁ%%qﬂwd%;%fg 03/01/2024 2024 |[SOImS
GRAND COGNAC
. Chargé de mission Poste vacant suite & une fin de COMMUNAUTE 14/05/ " Lo
V016240101310503001 |Attaché PLUL contrat sur emploi permanent 35h00 D'AGGLOMERATION 16100 03/01/2024 2024 pble territoire
Cagnac
Assistant Poste vacant suite a une CONSEIL DEPARTEMENTAL 03/01/ Ecole
V016240101310928001 d'enseignement enseignant artistique | radiation des cadres (retraite, | 13h00 |DE LA CHARENTE 16917 03/01/2024 2024 départementale
g démission,...) Angouleme cedex 9 de musique
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Arrété n° 01620240115951

Temps Date de Poste a
N° de déclaration Grade Intitulé du poste Motif de Collectivité b s o | pOUrVoir Service
. ransmission
travail le
AGENT Poste vacant suite a une N :
V016240101317986001 | Adjoint technique POLYVALENT.E. | mobilité interne au sein dela | 35h00 gchhIeths’)Ml {service public des | 11/01/2024 0210’211
D'EXPLOITATION (f/h) collectivité
Cheffe de projet
. . COMMUNE DE BARBEZIEUX Péle
V016240101318757001 |Attaché Renouvellement Urbain | Poste vacant suite & une fin de | 35y, |GAINT HILAIRE 16300 1170172024 | 392 Développement
gramme ploLp Barbezieux saint hilaire du Territoire
Revitalisation
Chargé de mission : CDC LAVALETTE TUDE 15/01/
V016240101318810001 |Attaché transition écologique Nouveau projet 35h00 | Se ANNE 16190 Montmoreay | 1170172024 2024
Auxiliaire de soins : CIAS de LA COURONNE-
V016240101319038001 |principal de 2éme | Auxiliaire de soins | boste vacant suite une fin d¢ | 35,5 |NERSAC-ROULLET 16400 LA | 12/01/2024 Qo
classe : ploi p COURONNE
COMMUNE DE
L s .| Agent d'accueil espace [ Poste créé suite & un nouveau CHASSENEUIL SUR 12/01/
V016240101319113001 |Adjoint administratif France Services besoin 30h00 BONNIEURE 16260 12/01/2024 2024
Chasseneuil-sur-bonnieure
COMMUNE DE
- . .| Agent d'accueil espace | Poste créé suite & un nouveau CHASSENEUIL SUR 12/01/
V016240101319113002 Adjoint administratif| France Services basoin 30h00 BONNIEURE 16260 12/01/2024 2024
Chasseneuil-sur-honnieure
. . N CIAS de LA COURONNE-
Alde-soignant de . . Poste vacant suite & une fin de 01/03/
v(016240101319302001 classe normale Aide-soignant(e) contrat sur emploi permanent 35h00 Igggi%(]l\’-ﬁ%ULLET 16400 LA | 12/01/2024 2024
Adjoint adm. Poste vacant suite & un CONSEIL DEPARTEMENTAL 01/04/ Service de
V016240101320534001 [principal de 1&re Agent de numérisation | détachement (> 6 mois) ou @ | 35h00 |DE LA CHARENTE 16917 15/01/2024 2024 numérisation -
classe une intégration directe Angouleme cedex 9 Pdle solidarités
. s Poste vacant suite a un CONSEIL DEPARTEMENTAL Territoires
V016240101320547001 [Agent social Secrétaire médico- | - ggrachement (> 6 mois) ou & | 35h00 |DE LA CHARENTE 16917 15/0172024 | %94/ |daction sociate -
une intégration directe Angouleme cedex 9 Pdle Solidarités
Poste vacant temporairement '
. . I COMMUNE DE L'ISLE .
o —s . Directeur(trice) suite & autres congés (congé ; " 29/01/ |Service
V016240101320630001 |Adjoint d'animation d'accuell périscolaire ordinaire, congé maternité, 30h00 D‘ESPAGNAC 16340 LIsle 15/01/2024 2024 |éducation
d'Espagnac
CITIS...)
Poste vacant temporairement
e COMMUNE DE L'ISLE
. Intervenant tout corps | suite & autres congés (congé ; 29/01/ . .
V016240101320665001 |Adjoint techmaque d'état (H/F) ordinaire, congé maternité, 35h00 |D'ESPAGNAC 16340 L'Isle 15/01/2024 5024 Service batiment

CITIS...)

d'Espagnac
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AR Prefecture

016-281600130-20240115-AR2024_ 46-AR
Regu le 15/01/2024

ARRETE D'ANNULATION N° AN01620240115952
AR2024-46

Le (la) président(e) du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L.311-2,
1.313-4, L..327-7, L.452-24, 1..452-35 et L.452-36,

Vu les déclarations de créations et vacances d'emplois de catégories A, B, C
transmises par les collectivités et les établissements publics affiliés et non affiliés
au Centre de gestion,

ARRETE

Article 1 :

Les déclarations de créations et de vacances d'emplois de catégories A,B et C sont
arrétées conformément au document ci-annexé qui comporte 2 déclarations
annulées.

Article 2 :
Ampliation du présent arrété est adressée a Madame la préfete de Charente

Transmis
Au représentant de 1'Etat

La description des postes a pourvoir est consultable sur le site
rubrique «Publicités des vacances d'emploi».

Fait a ANGOULEME le 15 janvier 2024

iN

Madame Sylviane BUTON
Vice-Présidente du CDG 16

Le Centre de Gestion assure la publicité par affichage dans ses locaux pendant les horaires
d'ouverture

Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Charente
30 RUE DENIS PAPIN CS 12213 16022 ANGOULEME CEDEX - Tel : 0545697002 - cdgl6@cdgl6.fr
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