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Décret n° 2020-256 du 13
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dispositif de signalement
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Confié au CDG
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Accord relatif a I’égalité professionnelle entre les

hommes et les femmes dans la fonction publique

du 30/11/18
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N
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v. 01/01/2024

Mme Cécile CASTAING

M. Pierre LARROUMEC
Mme Agnés SAUVIAT

M. Pierre LARROUMEC

et

Désigné par le CDG
pour les collectivités
affiliées et
adhérentes au socle

T ﬂ] Art. 1.124-3 du CGFP
Toutes collectivités | |}

[0

et établissements Décret n° 2021-1802 du 23

publics décembre 2021 relatif au référent

laicité dans la fonction publigue

Régions, Départements, N
Communes > 10 000 hab. +
EPCI dont elles sont membres,
Autres personnes morales > 50 agents.

(o
Loi n° 2016-1691 du 9 décembre 2016
relative a la transparence,...(art. 8)
Désigné par 7
|"autorité Loi n° 2022-401 du 21 mars 2022 visant a
territoriale améliorer la protection des lanceurs d'alerte
M

(9]

Circulaire du 30/11/19 relative a la mise en place
de référents Egalité au sein de |’Etat et de ses
établissements publics

Instruction du 5/08/2021 relative & la mise en

place d'un référent Egalité au sein de la
fonction publique hospitaliere

Décret n° 2022-1284 du 3 octobre

2022 relatif aux procédures de recueil

et de traitement des signalements

émis par les lanceurs d'alerte...

y,
(A

Circulaire du 19 juillet 2018 relative

a la procédure de signalement...
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