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Autres personnes morales > 50 agents.

\ 4

hommes et les femmes dans la fonction publigue

du 30/11/18

4

N
_FPH

(9]

Confié au CDG

Mme Cécile CASTAING

o

Circulaire du 30/11/19 relative 3 la mise en place

Instruction du 5/08/2021 relative a la mise en

de référents Egalité au sein de I'Etat et de ses

place d'un référent Egalité au sein de la

établissements publics

fonction publique hospitaliere

M. Pierre LARROUMEC
Mme Agneés SAUVIAT
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https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/politiques_emploi_public/20181130-accord-egalite-pro.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/politiques_emploi_public/20181130-accord-egalite-pro.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/publications/politiques_emploi_public/20181130-accord-egalite-pro.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/textes_de_reference/20191130-CPAF1928443C_Circulaire_referent_egalite.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/textes_de_reference/20191130-CPAF1928443C_Circulaire_referent_egalite.pdf
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/textes_de_reference/20191130-CPAF1928443C_Circulaire_referent_egalite.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/fichiers/bo/2021/2021.20.sante.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/fichiers/bo/2021/2021.20.sante.pdf
https://solidarites-sante.gouv.fr/fichiers/bo/2021/2021.20.sante.pdf
https://www.legifrance.gouv.fr/circulaire/id/43813
https://www.legifrance.gouv.fr/circulaire/id/43813
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000046357779/2024-01-31/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000046357779/2024-01-31/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000046357779/2024-01-31/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/LEGIARTI000046357779/2024-01-31/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000033558528/2022-03-23/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000033558528/2022-03-23/
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044560491
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044560491
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000044560491
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/section_lc/LEGITEXT000044416551/LEGISCTA000044420805/2022-03-01/?anchor=LEGIARTI000044427779#LEGIARTI000044427779
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044427783/2022-03-01
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000034411018/
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000034411018/
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/article_lc/LEGIARTI000044427676/2022-03-01
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/section_lc/LEGITEXT000044416551/LEGISCTA000044420989/2022-03-01/#LEGISCTA000044427596
https://www.legifrance.gouv.fr/codes/section_lc/LEGITEXT000044416551/LEGISCTA000044421001/2022-03-01/#LEGISCTA000044427584
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000041722970?init=true&page=1&query=d%C3%A9cret+n%C2%B02020-256+du+13+mars+2020&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000041722970?init=true&page=1&query=d%C3%A9cret+n%C2%B02020-256+du+13+mars+2020&searchField=ALL&tab_selection=all
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000041722970?init=true&page=1&query=d%C3%A9cret+n%C2%B02020-256+du+13+mars+2020&searchField=ALL&tab_selection=all
https://cdg16.signalement.net/entreprises
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/carrieres_et_parcours_professionnel/handicap/Fiches_ressource.zip
https://www.fonction-publique.gouv.fr/files/files/carrieres_et_parcours_professionnel/handicap/Fiches_ressource.zip
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000045388745
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000045388745
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