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	FICHE DE SAISIE AGENT



NOM DE LA COLLECTIVITE : _____________________________________________________

QUALITE :		 M.		 Mme		

NOM D’USAGE : _________________________________ PRENOM : ______________________

NOM DE NAISSANCE : __________________________________________________________ 
										
SEXE :  Féminin	 Masculin		NATIONALITE :  Française	 Étrangère

DATE DE NAISSANCE : _____/_____/_____ LIEU : ____________________________________

N° S.S. : ___________________________________________________________________________

SITUATION MILITAIRE :

 Service National : du ____________  au  ___________ 	 Exempté	 Journée d’appel

CONCOURS DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE (le plus élevé) :
_________________________________________________________________________________

DATE DE NOMINATION DANS LA COLLECTIVITE (en qualité de stagiaire ou titulaire) : ___/___/___

DATE D’ENTREE DANS LA FONCTION PUBLIQUE (si l’agent est déjà fonctionnaire) : ___/___/___

CONDITION DE RECRUTEMENT DE L’AGENT DANS LA COLLECTIVITE :

 Recrutement direct			 Mutation

 Concours externe			 Détachement ou intégration directe d’une autre collectivité

 Concours interne			 Détachement ou intégration directe d’une autre fonction publique

 Concours 3ème voie

GRADE : __________________________________________________ 

STATUT :

 Stagiaire						 Détaché d’une autre collectivité

 Titulaire						 Stagiaire détaché

NOMBRE D’HEURES DE TRAVAIL * :

 Temps complet					 Temps non complet ______ h/semaine

L’agent est-il déjà fonctionnaire dans une autre collectivité ?       OUI        NON

NB : Concernant les agents nommés stagiaires, la formation d’intégration doit obligatoirement être effectuée pendant l’année de stage (pensez à effectuer l’inscription auprès du CNFPT le plus tôt possible).
* Si le temps de travail est égal ou supérieur à 28 h hebdomadaires, pensez à l’affiliation CNRACL et au régime spécial de la sécurité sociale.
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